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1. Ritiene, in base al ruolo dei partecipanti al corso, i contenuti siano stati:

[ Molto importanti [1 Abbastanza importanti [1 Poco importanti [J Per niente importanti

2. Ritiene che le aule in cui si sono svolti i corsi fossero adeguate?

(] Si, del tutto [J Abbastanza (1 Poco (] Per niente

3. | materiali didattici d’aula che sono stati consegnati, sono a suo parere:

[0 Chiari e completi (1 Ben adeguati [0 Soddisfacenti 0 Insoddisfacenti

4. Ritiene che i materiali per la formazione a distanza o per il ripasso che sono stati consegnati siano:

[ Molto buoni [1 Adeguati [1 Non adeguati [1Non ne sono stati dati

5. Le attrezzature fornite durante il corso erano moderne e funzionali?

(1 Si [] Si, abbastanza [1Non molto [1Non sono state fornite attrezzature

6. Il corso di formazione ha presentato problemi organizzativi, a suo avviso?

[ Si ] Si, raramente JNo

7. Durante le lezioni ha dedicato un momento alle domande e alle considerazioni dei partecipanti?

[ Si, sempre [ Si, talvolta [0 No

8. Leiaveva una chiara visione dello sviluppo della carriera di ogni partecipante che potrebbe derivare

dalle conseguenze di questo corso?

[ Molto (1 Abbastanza 1 Poco (] Per niente

9. Ritiene che le conoscenze e le competenze fornite durante il corso siano immediatamente utilizzabili nel
lavoro quotidiano dei partecipanti?

(1 Molto (1 Abbastanza (1 Poco (1 Per niente

10. Sono stati forniti materiali, suggerimenti ed indicazioni che possano consentire ai partecipanti di

continuare ad aggiornarsi da soli, nel prossimo futuro, in relazione ai contenuti del corso?




[] Si, molte [] Si, a sufficienza [] Solo alcune [ Per niente
11. Nel complesso ritiene che i partecipanti si trovassero a proprio agio?

[ Molto (1 Abbastanza 1 Poco (] Per niente

12. Quali metodologie didattiche sono state utilizzate?
[ Lezione frontale [J Formazione a Distanza [ Esercitazioni
[1 Test a risposte chiuse [ Test a risposte aperte [] Simulazioni

[1 Altro (specificare)

13. Valuti 'efficacia di ciascuna delle metodologie adottate scrivendo a fianco un numero variabile da 1
(inefficace) a 4 (ottimo).

[ Lezione frontale ___ [l Formazione a Distanza ____ [] Esercitazioni

[] Test a risposte chiuse ___ [J Test arisposte aperte [J Simulazioni

[ Altro (specificare)

14. Ritiene che per il raggiungimento degli obiettivi previsti la durata del corso sia stata:

[l Troppo breve [1 Adeguata [l Troppo ampia [] Standard di legge

15. La sua collaborazione con il tutor & stata:

[] Ottima [ Discreta [1 Mediocre [ Scarsa
Spieghi perché:

16. La sua collaborazione con il responsabile del progetto € stata:

[] Ottima [ Discreta [1 Mediocre [] Scarsa
Spieghi perché:

17. Indipendentemente dai suoi sforzi, quali sono stati i punti di debolezza del progetto?

18. E i punti di forza?




19. Cosa suggerisce per eliminare le debolezze e migliorare i risultati?

20. Ritiene di avere svolto tutto il programma previsto e avere raggiunto tutti gli obiettivi formativi?:

- (1 Si, completamente [J Penso di Si [J Non sono sicuro [JNo

Ha osservazioni al proposito?

21. Durante le lezioni si € sentito a suo agio?

- [1 Si, [1Non sempre [] Solo talvolta [UNo

Nel caso spieghi perché?

22. Come valuta il tutoraggio? (possibili piu risposte)

[] Efficace ma poco presente [1 Poco presente e poco efficace
[J Indispensabile per gestire i rapporti [J Indispensabile per gestire la logistica

[1 Poco visibile [ Molto presente e molto efficace



